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KATA PENGANTAR

Magang merupakan salah suatu kegiatan akademik yang wajib dilaksanakan oleh
mahasiswa program studi di Fakultas Sains dan Teknologi. Kegiatan ini dilaksanakan
dengan tujuan untuk memberikan wawasan pengetahuan dan pengalaman kerja kepada
mahasiswa sesuai dengan program studi sehingga mahasiswa mendapat kesempatan untuk
melihat korelasi keilmuan/ pengetahuan yang dipelajari serta dapat mengimplementasikan

keilmuan/ pengetahuan yang dimiliki pada permasalahan di dunia kerja.

Mengingat pentingnya kegiatan ini maka diperlukan suatu pedoman dalam
pelaksanaan kegiatan Magang. Pedoman Magang ini ditujukan kepada para mahasiswa,
dosen pembimbing, dan semua pihak yang memerlukan informasi terkait prosedur
penyelenggaraan mata kuliah Magang. Di sisi lain, diharapkan dengan adanya pedoman
Magang ini setiap elemen yang terlibat dapat memiliki pandangan yang sama dalam

menjalankan tugas dan kewajibannya masing-masing sesuai dengan peran fungsi yang

dimiliki.

Purwokerto, Juli 2025

Tim Penyusun
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BABI
PENDAHULUAN

A. LATAR BELAKANG

Magang merupakan salah satu mata kuliah wajib pada Program Studi
Informatika Program Sarjana di Fakultas Sains dan Teknologi. Magang merupakan
implementasi dari pengetahuan dan keterampilan terkait dengan keilmuan yang
diperoleh mahasiswa selama kegiatan perkuliahan. Dalam pelaksanaan Magang,
mahasiswa dituntut untuk mengembangkan diri, mengembangkan inovasi keilmuan
bidang Informatika dan berkontribusi dalam membantu pemecahan masalah di berbagai
perusahaan/instansi maupun industri. Kontribusi yang dimaksud dapat berupa dokumen
analisis dan hasil atau rekomendasi penyelesaian suatu masalah, pembuatan
produk/perangkat lunak, dokumen desain dan perencanaan, modul pelatihan, modul
prosedur kerja, atau lain sebagainya.

Lingkup pekerjaan Magang tidak hanya mencakup pada kompetensi hardskill
namun juga kompetensi sofiskill. Sehingga dalam kegiatan ini, diharapkan mahasiswa
mampu bersosialisasi di ranah industri dan dunia kerja serta mengembangkan
kemampuan softskill, seperti kemampuan berkomunikasi, kejujuran, kerjasama tim,
interpersonal, beretika, inisiatif tinggi, beradaptasi, daya analitik, problem solving,
keorganisasian, kepercayaan diri, kedisiplinan, dan kemandirian.

Magang merupakan sebuah kegiatan Magang yang dilakukan oleh mahasiswa
yang telah mengambil dan memprogram mata kuliah Magang. Magang dilakukan oleh
mahasiswa pada institusi yang memiliki keterkaitan dengan bidang ilmu Informatika

yang disesuaikan dengan Program Studi Informatika Universitas Harapan Bangsa.

B. TUJUAN DAN MANFAAT
Secara umum tujuan dari kegiatan Magang adalah untuk memberikan
kemampuan mahasiswa melalui kesepadanan pengetahuan yang diperoleh dengan
fenomena yang ada di institusi yang relevan dengan bidang ilmu Informatika.
Magang dapat memberikan manfaat baik bagi Mahasiswa, Program Studi,

maupun Mitra Magang.
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1. Manfaat Pelaksanaan Magang bagi Mahasiswa
Bagi mahasiswa, manfaat dari kegiatan Magang adalah:

a. Meningkatkan kemampuan mahasiswa dalam mengimplementasikan
pengetahuan yang dimiliki di tempat pelaksanaan Magang.

b. Memberikan tambahan keahlian mahasiswa dalam mengidentifikasi dan
memecahkan masalah di industri secara umum dan di bidang Informatika
secara khusus.

c. Meningkatkan wawasan mahasiswa tentang dunia kerja sehingga nantinya
dapat beradaptasi diri dengan cepat dan tepat ketika terjun ke dunia industri.

d. Menumbuhkan dan memantapkan sikap profesional dan kedisiplinan dalam

diri mahasiswa.

2. Manfaat Pelaksanaan Magang bagi Program Studi

Bagi Program Studi, manfaat dari kegiatan Magang adalah:

a. Memperluas jaringan kerjasama maupun kemitraan dengan industri dan dunia
kerja.

b. Mengetahui kebutuhan kompetensi lulusan yang diharapkan/ dibutuhkan oleh
industri dan dunia kerja.

c. Sebagai sarana untuk menyelaraskan kurikulum Program Studi dengan dunia
industri

d. Mengetahui pembaharuan informasi terkini dan teknologi tentang proses
industri.

e. Memperkenalkan keberadaan Program Studi Informatika Fakultas Sains dan

Teknologi Universitas Harapan Bangsa ke dalam dunia industri.

3. Manfaat Pelaksanaan Magang bagi Mitra Magang
Bagi Mitra Magang, manfaat dari kegiatan Magang adalah:
a. Menjalin kerjasama atau mitra kerja antara dunia industri dengan dunia dunia
pendidikan.
b. Sebagai upaya untuk membantu menyiapkan tenaga terampil bagi mahasiswa

yang akan terjun ke dalam dunia kerja.
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C. RUANG LINGKUP

Ruang lingkup aktivitas/kegiatan/pekerjaan yang dilaksanakan oleh mahasiswa
dalam Magang disesuaikan dengan keilmuan yang ada pada Program Studi Informatika
Fakultas Sains dan Teknologi Universitas Harapan Bangsa. Pada prinsipnya ruang
lingkup yang dilaksanakan pada saat Magang harus memiliki relevansi dengan
kompetensi yang diharapkan dari Program Studi. Ruang lingkup Magang dapat berupa
usulan dari mahasiswa atau permintaan dari instansi Mitra Magang.

Terdapat dua jenis aktivitas yang menjadi ruang lingkup dalam Magang, yaitu

sebagai berikut.

1. Aktivitas Berbatas Waktu
Pada aktivitas jenis ini, mahasiswa 'bekerja' purna waktu (masuk setiap hari
kerja) di tempat Magang tersebut dan terlibat dalam kegiatan keseharian dengan
diberikan tugas tertentu yang umumnya dapat diselesaikan selama pelaksanaan

Magang.

2. Aktivitas Berbatas Proyek

Pada aktivitas jenis ini, mahasiswa diberikan suatu tugas tertentu dan harus
diselesaikan tanpa kewajiban untuk masuk setiap hari kerja di tempat Magang
tersebut. Mahasiswa dapat mengatur kunjungannya ke tempat Magang secara
periodik untuk keperluan-keperluan tertentu sesuai dengan aturan dan kebijakan
dari tempat Magang.

Jika tempat Magang tidak memberikan tugas tertentu, mahasiswa harus
menawarkan jenis aktivitas yang akan dilakukan. Penentuan jenis
tugas/proyek/kegiatan sedapat mungkin saling menguntungkan bagi mahasiswa

maupun tempat pelaksanaan Magang.

D. BEBAN SKS
Magang dalam kurikulum Prodi Studi Informatika Program Sarjana di Fakultas
Sains dan Teknologi diberikan bobot 3 SKS melalui kegiatan praktik di lapangan atau
setara dengan 3 x 16 minggu x 170 menit = 136 jam dalam satu semester. Jika
dikonversikan ke dalam hari kerja, maka kegiatan Magang dilaksanakan selama dua

sampai maksimal tiga bulan pada hari kerja dengan periode Magang adalah tiga bulan.
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E. POTENSI DAN SKEMA MAGANG

1. Potensi Tempat Magang
Potensi tempat Magang pada Program Studi Informatika adalah pada
berbagai instansi baik pemerintah dan non-pemerintah yang terkait dengan bidang

ilmu informatika dan komputer (INFOKOM).

2. Skema Magang
Skema Magang pada Program Studi Informatika dibagi menjadi 2 (dua)

skema, yaitu skema Program Magang Kerjasama dan Program Magang Mandiri.

a. Program Magang Kerjasama
Program Magang Kerjasama adalah program Magang yang
rekruitmennya dilakukan oleh Mitra Magang secara mandiri melalui
kerjasama dengan Program Studi dalam proses rekruitmen hingga legal formal.
Dalam hal ini, Program Studi melakukan inisiasi kerjasama dengan Mitra
Magang atau Mitra Magang mangajukan permohonan Magang melalui

Program Studi.

b. Program Magang Mandiri
Program Magang Mandiri adalah program Magang yang diinisiasi oleh
mahasiswa Program Studi secara mandiri. Mahasiswa melamar menjadi
tenaga Magang pada Mitra Magang. Selanjutnya Pogram Studi akan

membantu memfasilitasi dengan menindaklanjutinya secara formal.
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F. SYARAT DAN KETENTUAN UMUM MAGANG

A

10.

11.

Syarat pengajuan dan ketentuan umum Magang adalah sebagai berikut:
Telah menempuh mata kuliah minimal 133 sks. Untuk persyaratan ini dibuktikan
dengan melampirkan fotokopi/sofifile transkrip.
Memogram Magang pada Kartu Rencana Studi (KRS).
Memahami dan sanggup mematuhi ketentuan-ketentuan yang berlaku.
Sanggup menjaga nama baik almamater.
Permohonan Magang diajukan minimal 2 minggu sebelum tanggal
pelaksanaan Magang.
Dilaksanakan secara individu atau kelompok. Untuk Magang yang dilakukan
secara kelompok dilaksanakan maksimal 5 orang dan minimal 2 orang.
Satu tempat Mitra Magang dilaksanakan maksimal 5 orang.
Tidak diijinkan mengajukan Magang lebih dari satu tempat.
Periode Magang sesuai dengan kalender akademik pada semester berjalan.
Magang dilaksanakan setiap saat pada periode praktik sesuai dengan
kesepakatan dengan Mitra Magang.
Waktu pelaksanaan Magang berlangsung selama dua sampai maksimal tiga bulan

pada hari kerja atau setara dengan tiga belas minggu hari kerja.
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BAB 11
TATA KERJA ALUR PENYUSUNAN MAGANG

A. ALUR PENYUSUNAN MAGANG
Mahasiswa yang telah memenuhi persyaratan diperkenankan mengajukan usulan

Magang ke Program Studi. Adapun alur pengajuannya adalah sebagai berikut:

1. Pengajuan Usul Judul Progam Magang Kerjasama
a. Mahasiswa mendaftar Program Magang Kerjasama melalui link:

https://informatika.uhb.ac.id/survey-publik dengan mengisi formulir Program

Magang Kerjasama melalui form yang disediakan, dengan menyertakan CV
dan Pakta Integritas (lihat Lampiran 1).

b. Program Studi menyeleksi dan mengumumkan daftar nama mahasiswa sebagai
calon peserta Program Magang Kerjasama.

c. Setelah proses seleksi, mahasiswa calon peserta Magang mendapatkan dosen
pembimbing yang ditunjuk oleh Program Studi. Setelah mendapatkan dosen
pembimbing, mahasiswa tidak diperkenankan membatalkan Program
Magang, kemudian mahasiswa tidak dapat mengajukan pergantian dosen
pembimbing yang telah ditetapkan sebelumnya oleh Program Studi.

d. Setelah mendapatkan dosen pembimbing, mahasiswa menyiapkan Form 2
Usulan Dosen Pembimbing Magang (lihat Lampiran 2) dan Form 3b Surat
Tugas Dosen Pembimbing Magang (lihat Lampiran 3) yang telah
ditandatangani dengan masing-masing form dibuat rangkap sesuai dengan
footnote yang ada di tiap form.

e. Mahasiswa membawa surat tugas untuk diserahkan dan melakukan bimbingan
secara tatap muka untuk pertama kali dengan dosen pembimbing.

f. Setelah melalukan pembimbingan, mahasiswa mengirimkan Form 4 Pengantar
Kegiatan Magang (lihat Lampiran 4) kepada instansi Mitra Magang.

g. Saat mahasiswa akan melakukan Magang, mahasiswa membawa Form 7
Permohonan Penilaian Kegiatan Magang (lihat Lampiran 7) dan Form 8
Penilaian Magang (lihat Lampiran 8). Form tersebut digunakan untuk
pedoman penilaian perusahaan kepada mahasiswa peserta Magang.

h. Mahasiswa melakukan kegiatan Magang sesuai dengan waktu yang telah

disepakati dengan instansi Mitra Magang.
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https://informatika.uhb.ac.id/survey-publik

1.

Mahasiswa melakukan proses pembimbingan Magang dengan dosen
pembimbing selama melaksanakan proses Magang, dengan membawa Kartu
Bimbingan Magang (lihat Lampiran 5) untuk diisi oleh dosen pembimbing.
Mahasiswa peserta Program Magang Kerjasama tetap menyusun proposal
Magang dengan melakukan pembimbingan dengan dosen pembimbing.
Penyusunan proposal Magang bisa dilaksanakan pada saat pelaksanaan
Magang.

Jumlah bimbingan untuk proposal hingga pembuatan laporan Magang
minimal tatap muka sebanyak 6 kali hingga laporan Magang disetujui untuk
diyjikan. Jika Magang dilakukan secara berkelompok, maka semua anggota

Magang wajib melakukan bimbingan dan pembuatan laporan.

2. Pengajuan Usul Judul Program Magang Mandiri

a.

Mahasiswa mengajukan profil instansi/institusi yang akan dijadikan tempat

Magang, untuk disetujui oleh Program Studi.

. Apabila disetujui mahasiswa mengisi dan menyerahkan Form 1a/b Pendaftaran

Magang (lihat Lampiran 1) ke Program Studi. Namun jika tidak disetujui,
maka mahasiswa mencari dan mengajukan tempat Magang baru. Persetujuan
tempat Magang dilakukan oleh Kaprodi.

Setelah Form 1 Pendaftaran Magang divalidasi, mahasiswa calon peserta
Magang mendapatkan dosen pembimbing yang ditunjuk oleh Program Studi.
Setelah mendapatkan dosen pembimbing, mahasiswa tidak diperkenankan
membatalkan program Magang, kemudian mahasiswa tidak dapat
mengajukan pergantian dosen pembimbing yang telah ditetapkan sebelumnya
oleh Program Studi.

Setelah mendapatkan dosen pembimbing, mahasiswa menyiapkan Form 2
Usulan Dosen Pembimbing Magang (lihat Lampiran 2), Form 3a Lembar
Persetujaun Proposal dan Form 3b Surat Tugas Dosen Pembimbing Magang
(lihat Lampiran 3) yang telah ditandatangani dengan masing-masing form
dibuat rangkap sesuai dengan footnote yang ada di tiap form.

Setelah surat tugas selesai ditandatangani oleh Dekan, kemudian mahasiswa
membuat proposal untuk diserahkan ke dosen pembimbing sebelum

melaksanakan Magang.
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Mahasiswa membawa surat tugas dan proposal Magang untuk diserahkan
bersama-sama dan melakukan bimbingan secara tatap muka untuk pertama kali
dengan dosen pembimbing.

Setelah melalukan pembimbingan, mahasiswa mengirimkan Form 4 Pengantar
Kegiatan Magang (lihat Lampiran 4) dan proposal kepada instansi tempat
Magang.

Saat mahasiswa akan melakukan Magang, mahasiswa membawa Form 7
Permohonan Penilaian Kegiatan Magang (lihat Lampiran 7) dan Form 8§
Penilaian Magang (lihat Lampiran 8). Form tersebut digunakan untuk
pedoman penilaian perusahaan kepada mahasiswa peserta Magang.
Mahasiswa melakukan kegiatan Magang sesuai dengan waktu yang telah
disepakati dengan instansi tempat Magang.

Mahasiswa melakukan proses pembimbingan Magang dengan dosen
pembimbing selama melaksanakan proses Magang, dengan membawa Kartu
Bimbingan Magang (lihat Lampiran 5) untuk diisi oleh dosen pembimbing.
Jumlah bimbingan untuk proposal hingga pembuatan laporan Magang
minimal tatap muka sebanyak 6 kali hingga laporan Magang disetujui untuk
diujikan. Jika Magang dilakukan secara berkelompok, maka semua anggota

Magang wajib melakukan bimbingan dan pembuatan laporan Magang.

B. PENGAJUAN UJIAN MAGANG

Setelah usulan laporan Magang dianggap layak dan disetujui oleh dosen

pembimbing, maka mahasiswa berhak untuk mengajukan ujian Magang. Adapun

tahapan dalam pengajuan ujian Magang adalah sebagai berikut:

1. Mengikuti ketentuan pengajuan permohonan ujian Magang dengan mengisi dan

mengembalikan Formulir Kelengkapan Pendaftaran Ujian Magang (lihat

Lampiran 10) di Administrasi Fakultas dengan melampirkan:

a
b.

C.

o2

Lembar persetujuan dosen pembimbing Magang (lihat Lampiran 9).
Kartu bimbingan Magang (lihat Lampiran 5).

2 (dua) eksemplar laporan Magang.

Surat keterangan/sertifikat Magang dari instansi tempat Magang.

Lembar presensi di tempat Magang (lihat Lampiran 6).
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f. Nilai Magang dari instansi tempat Magang.
Mahasiswa membuat kesepakatan dengan dosen pembimbing terkait dengan waktu
penyelenggaraan ujian Magang.
Selanjutnya Administrasi Fakultas akan mengirimkan undangan ujian Magang

kepada masing-masing pembimbing.

C. PENJADWALAN UJIAN MAGANG

1.

Penjadwalan ujian Magang dilakukan oleh Pogram Studi dengan jadwal yang telah
ditentukan.
Mahasiswa wajib mengikuti penjadwalan ujian Magang yang telah ditentukan

tersebut.

D. PENYELENGGARAAN UJIAN MAGANG

1.

Ujian Magang diselenggarakan secara lisan oleh tim penguji yang terdiri dari
dosen pembimbing dan dosen penguji yang ditentukan oleh Program Studi.

Setelah ujian Magang diselenggarakan, mahasiswa WAJIB memperbaikinya
berdasarkan masukan selama ujian berlangsung maksimal 2 minggu setelah ujian
diselenggarakan yang dibuktikan dengan lembar persetujuan revisi laporan

Magang yang ditandatangani oleh tim penguji.
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BAB III
PELAKSANAAN MAGANG

Pelaksanaan proses Magang adalah keseluruhan kegiatan yang berhubungan

dengan pelaksanaan Magang, dimulai dari pengajuan proposal, proses legal formal

perusahaan, pelaksanaan Magang, pembuatan laporan dan menyeminarkan hasil Magang

hingga keluarnya nilai akhir.

Sebagai salah satu kegiatan akademik dalam lingkungan Program Studi Informatika

Program Sarjana di Fakultas Sains dan Teknologi dan dalam rangka memantau serta

menjamin kualitas pelaksanaan Magang, maka pelaksanaan kegiatan Magang melibatkan

beberapa elemen yaitu: Mahasiswa, Program Studi, dan Mitra Magang.

1.

Mahasiswa

Mahasiswa yang dapat mengikuti kegiatan Magang ini harus memenuhi

persyaratan sesuai ketentuan yang sudah dijabarkan pada Bab I bagian F.

Mahasiswa yang sudah terpilih menjadi peserta Magang wajib memenuhi

penugasan berikut:

a. Menyelesaikan registrasi akademik sesuai dengan jadwal yang telah

ditentukan.

. Menaati ketentuan jadwal kerja dan ketentuan-ketentuan lain yang telah

ditetapkan oleh Mitra Magang berdasarkan kontrak Magang yang
ditandatangani.

Melaksanakan konsultasi dengan dosen pembimbing selama proses
pelaksanaan Magang sampai dengan pembuatan laporan Magang sesuai

dengan jadwal konsultasi yang ditentukan oleh dosen pembimbing.

. Melaksanakan konsultasi dengan pembimbing lapangan dan melaksanakan

kegiatan Magang sesuai dengan arahan yang diberikan. Semua aktivitas
kegiatan yang dilakukan dicatat dengan baik pada Form 6 Daftar Hadir dan
Kegiatan Mahasiswa di Tempat Magang (lihat Lampiran 6).

Melaporkan kegiatan Magang dalam Laporan Magang.
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2. Program Studi

Berikut merupakan peran Program Studi dalam penyelenggaraan program

Magang:

f.

g.

Sebagai koordinator dalam penyelenggaraan program Magang.
Menyusun kebijakan terkait Magang untuk memfasilitasi kegiatan
pembelajaran akademik dan program Magang.

Mengkoordinasikan penyusunan perjanjian kerjasama dengan Mitra
Magang.

Menginisiasi kerjasama Magang dengan Mitra Magang.

Melakukan telaah dan verifikasi mata kuliah sesuai dengan rincian tugas
Magang.

Memberikan rekomendasi mahasiswa yang akan mendaftar Magang.

Menentukan dosen pembimbing Magang untuk setiap mahasiswa.

3. Mitra Magang

Mitra Magang dalam program Magang adalah instansi/perusahaan baik

pemerintah maupun non-pemerintah yang terkait dengan bidang ilmu informatika

dan komputer (INFOKOM).

Berikut ini merupakan peran Mitra Magang dalam penyelenggaraan

program Magang:

a.

Memberikan profil perusahaan atau informasi yang sejenis kepada mahasiswa
calon peserta Magang.

Melakukan koordinasi dengan Program Studi dalam rangka perencanaan,
penempatan, pelaksanaan, dan evaluasi Magang.

Menyediakan rincian detail kegiatan Magang yang akan dimasukkan di
kontrak Magang dengan koordinasi dengan departemen terkait.

Mengarahkan dan memberikan tugas-tugas yang harus dikerjakan oleh peserta
Magang.

Menyediakan fasilitas kerja bagi mahasiswa peserta Magang.

Melakukan koordinasi dengan departemen terkait dalam pemantauan dan
penilaian peserta Magang serta memberikan penilaian prestasi mahasiswa
peserta Magang.

Melaksanakan program Magang sesuai dengan ketentuan yang ada dalam

perjanjian kerjasama.
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h. Menerbitkan sertifikat Magang.

1. Menetapkan person in charge untuk mengkoordinasikan kegiatan

Magang.

A. WAKTU PELAKSANAAN MAGANG

Lama pelaksanaan Magang adalah minimal 1 bulan dan maksimal 3 bulan,

dilaksanakan dalam periode waktu Magang sesuai dengan kalender akademik. Periode

Magang sesuai kalender akademik yaitu mulai bulan Agustus sampai bulan Desember

pada tahun berjalan.

Magang dilaksanakan di luar jadwal perkuliahan yang diatur sedemikian rupa

oleh mahasiswa dan atas persetujuan perusahaan/instansi tempat Magang. Untuk

pelaksanaan di lapangan, mahasiswa dibimbing oleh person

in charge dari

perusahaan/instansi tempat Magang yang selanjutnya disebut Pembimbing Lapangan.

Program Studi tidak memberikan dispensasi ketidakhadiran mahasiswa dalam

kegiatan perkuliahan karena alasan Magang. Berikut ini adalah jadwal tentatif

pelaksanaan Magang:

Tabel 3.1. Jadwal Tentatif Pelaksanaan Magang

Bulan

Kegiatan

Juli - Agustus

Sosialisasi Magang kepada mahasiswa.
Pendaftaran mahasiswa yang
melaksanakan Magang (21 — 31 Juli)
Koordinasi dengan Mitra Magang (21 —
31 Juli)

Penetapan Pembimbing Magang (15
Agustus)

Bimbingan proposal Magang dengan
pembimbing (18 — 28 Agustus 2025)

akan

September - November

Pembekalan Magang (29 Agustus)

Periode Magang (1 September — 15
November; Pelaksanaan 2 bulan)

Bimbingan Magang dengan pembimbing
lapangan dan dosen pembimbing

Pembuatan dan  penyelesaian  laporan
pelaksanaan Magang (17 — 28 November)

November

Seminar hasil kegiatan Magang
Masa pelaporan nilai Magang
Masa pemasukan nilai Magang ke Siakad
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B. PELAKSANAAN PROGRAM MAGANG

1.

Pihak Program Studi dan Instansi/Perusahaan Mitra akan menyusun kesepakatan
dalam bentuk dokumen kerjasama yang berisi antara lain proses pembelajaran,
pengakuan kredit semester dan penilaian, kompetensi yang akan diperoleh
mahasiswa, serta hak dan kewajiban ke dua belah pihak selama proses Magang.
Program Studi akan menugaskan dosen pembimbing Magang untuk membimbing
mahasiswa selama Magang.

Perusahaan Mitra Magang akan menyediakan supervisor/ mentor/ coach sebagai
pembimbing lapangan yang mendampingi mahasiswa selama Magang.

Mahasiswa wajib untuk melaksanakan kegiatan Magang sesuai arahan
pembimbing lapangan dan dosen pembimbing Magang.

Mahasiswa mengisi loogbok kegiatan Magang sesuai dengan aktivitas yang
dilakukan.

Mahasiswa menyusun laporan kegiatan dan menyampaikan laporan kepada
pembimbing lapangan dan dosen pembimbing.

Bila memungkinkan, dosen pembimbing dapat melakukan kunjungan di tempat

Magang untuk monitoring dan evaluasi.

. Perusahaan Mitra Magang akan menyampaikan sertifikat beserta penilaian

Magang kepada pihak Program Studi segera setelah mahasiswa sudah

menyelesaikan tugas Magang.

C. PROSES PEMBIMBINGAN MAGANG

Dalam pelaksanaannya proses pembimbingan Magang melibatkan Dosen

Pembimbing yang berasal dari Program Studi dan Pembimbing Lapangan yang

merupakan person in charge dari Mitra Magang Magang. Keduanya memegang

peranan penting dalam koordinasi pelaksanaan Magang dengan mahasiswa dan instansi

tempat Magang.

1.

Kriteria Dosen Pembimbing
a. Dosen pembimbing Magang diberikan sesuai dengan bidang Magang yang

diambil oleh mahasiswa.
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b.

Penetapan dosen pembimbing didasarkan pada bidang minat/keahliannya.

2. Rincian Tugas Dosen Pembimbing

a.

f.

Melakukan kegiatan pembimbingan bagi mahasiswa Magang untuk dapat
berkonsultasi selama Magang atau bimbingan penulisan proposal/laporan
Magang.

Memberikan saran dan masukan saat konsultasi keilmuan jika diperlukan oleh
mahasiswa selama Magang.

Memantau secara kontinu perkembangan mahasiswa yang dibimbingnya di
tempat Magang dengan media dan mekanisme yang disesuaikan dengan
situasi dan kondisi yang dihadapi.

Berkoordinasi dengan Program Studi apabila terdapat kendala di lapangan
Memberikan penilaian terhadap hasil Magang mahasiswa sesuai dengan
ketentuan yang telah ditetapkan.

Memberikan persetujuan dan penilaian terhadap laporan Magang.

3. Pembimbing Lapangan

Pembimbing lapangan berasal dari Mitra atau tempat mahasiswa melakukan

Magang yang bertanggung jawab membimbing mahasiswa selama proses

pelaksanaan Magang. Pembimbing lapangan ditentukan oleh instansi tempat

mahasiswa melakukan Magang dengan tugas dan wewenang sesuai dengan

kebijakan instansi yang bersangkutan.

Berikut adalah poin — poin yang diharapkan dari pembimbing lapangan:
Memberikan pengarahan terhadap pekerjaan yang diberikan kepada
mahasiswa.

Memberikan persetujuan terhadap proposal Magang yang berisi
penugasan kepada mahasiwa.

Mengawasi kemajuan pekerjaan yang diberikan kepada mahasiswa.
Memberikan persetujuan terhadap laporan akhir Magang yang dibuat oleh
mahasiswa.

Memberikan penilaian terhadap hasil Magang sesuai dengan aturan pada Bab

5 Penilaian

4. Ketentuan Pembimbingan Magang bagi Dosen

a.

Dosen pembimbing harus dapat memberikan masukan dan pengarahan tentang

pelaksanaan Magang dan penulisan laporan Magang. Pemberian
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masukan dan arahan tersebut diantaranya mencakup namun tidak terbatas pada

hal berikut:

1) Memberikan masukan, arahan, dan mendiskusikan rumusan permasalahan
dan tujuan atau topik laporan Magang.

2) Membuat rencana bimbingan bersama mahasiswa.

3) Mengarahkan mahasiswa dalam hal meotde penulisan ilmiah dan metode
analisis dalam laporan Magang sesuai dengan pedoman penulisan
laporan Magang yang telah disepakati.

4) Mendiskusikan acuan materi keilmuan yang relevan dengan topik laporan
Magang.

5) Hadir dalam sidang ujian Magang dan memberikan penilaian akhir bagi
laporan Magang yang diujikan.

6) Memberikan arahan dalam penyelesaian revisi laporan Magang.

Dosen pembimbing harus memastikan bahwa laporan Magang bebas dari

plagiarisme.

5. Ketentuan Pembimbingan Magang bagi Mahasiswa

a.

Mahasiswa harus melakukan pembimbingan sebelum dan saat pelaksanaan
Magang untuk memastikan pelaksanaan Magang dan penulisan laporan
Magang dapat berjalan dengan baik.

Melakukan proses bimbingan dengan Pembimbing lapangan dan mengikuti
arahan yang diberikan.

Mahasiswa harus membuat laporan Magang sesuai dengan pedoman
penulisan laporan Magang.

Mahasiswa menyerahkan laporan Magang sesuai dengan jadwal atau
kesepakatan yang dialokasikan oleh dosen pembimbing.

Mahasiswa harus memenuhi jumlah bimbingan minimal yang telah ditetapkan.
Mahasiswa harus memperhatikan etika berkomunikasi dan etika berperilaku

dalam melakukan proses pembimbingan.

D. ETIKA MAGANG

1. Etika Pelaksanaan Kerjra Praktik di Tempat Magang

Berikut ini beberapa etika pelaksanaan Magang di instansi tempat Magang yang

harus dipenuhi oleh mahasiswa:
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g.

Mahasiswa harus mematuhi peraturan di instansi tempat Magang dengan baik.
Mahasiswa harus bekerja dan berusaha memberikan yang terbaik untuk
kepentingan instansi tempat Magang.

Mahasiswa harus dapat menyelesaikan dan bertanggung jawab atas tugas yang
diberikan perusahaan dengan benar, rapi dan tepat waktu.

Mahasiswa harus menghormati pegawai pada instansi tempat Magang tanpa
membedakan suku, agama, ras, gender dan golongan.

Mahasiswa bersikap jujur, disiplin, santun, professional, dan menjaga etos
kerja di instansi tempat Magang.

Mahasiswa harus menjaga kerahasiaan informasi instansi tempat Magang.
Seluruh informasi dan data yang akan dijadikan sumber dalam penulisan
laporan Magang harus berdasarkan izin dari instansi tempat Magang.

Mahasiswa harus menjaga nama baik almamater

2. Etika Berkomunikasi dengan Dosen Pembimbing

Berikut ini beberapa etika berkomunikasi dengan dosen pembimbing yang

harus dipenuhi oleh mahasiswa:

a.

I

Komunikasi dengan dosen pembimbing dilakukan berdasarkan pada norma
yang berlaku secara umum.

Gunakan bahasa Indonesia yang baik dan benar (bukan bahasa gaul). Pesan
terdiri dari: salam, identitas, keperluan, dan ucapan terima kasih.

Pesan dimulai dengan salam/sapaan tanpa disingkat.

Mahasiswa harus menuliskan identitasnya saat mengirim pesan kepada dosen.
Mahasiswa menuliskan pesan dengan singkat dan jelas.

Jika pesan sudah dibalas, jangan lupa ucapkan persetujuan dan terima kasih.
Mahasiswa dapat menggunakan media SMS / Whatsapp, tidak diperkenankan
melakukan panggilan telepon

Jika ada dosen yang minta diingatkan untuk bertemu (Gambar 3.1)
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% .l .al 89% (M 10:04 am

.
-
.

Dosen Pembimbing
online b “

Selamat pagi Pak, saya Andin,
mahasiswa S1 Sistem Informasi
Semester 7. Maaf pak saya mau
menanyakan apakah besok bapak ada
waktu untuk bimbingan laporan kerja
praktik? Terima kasih 240PM W&

Selamat siang Andin, hari Kamis pukul
10.00 WIB ya. Tolong saya diingatkan
kembali 2:41PM

Baik pak, terima kasih 241PM
TODAY
Selamat pagi pak, saya Andin, maaf

apakah saya jadi bimbingan hari ini
pukul 10?7 Terima kasih 9:17 AM &

Jadi, temui saya di ruangan ya

Gambar 3.1. Contoh Chat dengan Dosen Pembimbing
i. Etika bertemu dengan pembimbing
1) Masuk ruang dosen dengan izin dan jangan memaksa bertemu saat dosen
sedang istirahat dan berdiskusi
2) Datang sesuai dengan waktu yang telah disepakati

3) Memakai pakaian yang rapi dan sopan

3. Etika dan Penampilan
a. Etika di tempat Magang

1) Berkomunikasi menggunakan bahasa indonesia/inggris (disesuaikan
dengan tempat Magang.

2) Memanggil dengan sebutan Bapak/Ibu kepada karyawan di tempat
Magang.

3) Hindari membuat permasalahan dan gesekan dengan teman sekelompok
Magang dan atau karyawan di tempat Magang.

4) Jika terdapat permasalahan, selesaikan dengan cepat.

5) Bersikap sportif. terbuka untuk menerima kritik membangun.
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6) Bertanggung jawab atas tugas yang diberikan oleh perusahaan.

7) Menjaga komunikasi dan hubungan baik dengan karyawan, atasan, dan
pimpinan perusahaan.

8) Disiplin dan tepat waktu.

9) Bijak menggunakan media sosial. Dilarang bermain media sosial pada saat
kegiatan Magang berlangsung (kecuali tugas dari tempat Magang)

10) Berikan kesan positif selama melaksanakan Magang.

b. Penampilan di Tempat Magang

1) Berpakaian rapi dan formal, memakai kemeja, celana bahan, rok
panjang/di bawah lutut dengan bahan kain. Sebaiknya menghindari
memakai bahan kaos dan jeans untuk ke tempat Magang.

2) Menghindari pakaian yang terbuka, atasan dengan kerah rendah, tembus
pandang, terlalu ketat, rok di atas lutut, celana midi.

3) Mengenakan sepatu. Sepatu yang digunakan sebaiknya tidak mengganggu
mobilitas di tempat Magang. Dilarang mekakai sepatu sandal/sandal ke
tempat Magang.

4) Menghindari penggunaan aksesoris dan make-up yang berlebihan.
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BAB 1V
STANDAR PENULISAN

A. FORMAT PENULISAN PROPOSAL DAN LAPORAN MAGANG

1. Penulisan Naskah

a. Bahasa yang dipakai adalah bahasa ilmiah yang singkat dan jelas, dengan
aturan Bahasa Indonesia baku.

b. Penomoran bab dimulai dari angka Romawi besar (I, II, IIT .... dst).
Dekomposisi isi bab harus seimbang. Penomoran sub-sub bab menggunakan
huruf Arab (1, 2, 3 ..dst) disarankan tidak lebih dari 4 level. Jika seluruh isi
laporan Magang dianggap berstruktur pohon, maka teks dengan nomor level
yang sama pada satu bab/sub-sub yang sama harus setara.

c. Setiap bab sebaiknya diawali dengan pengenalan atau introduksi mengenai isi
bab.

d. Teks harus jelas chunk (kelompok informasinya). Maka perlu memperhatikan
jarak antara satuan-satuan teks (baris dan paragraf atau gambar, dsb).

e. Teks tidak boleh mengandung Widow atau orphan. Widow adalah sebuah
paragraf dengan hanya satu baris pertama pada akhir halaman, dan sisa
paragraf pada halaman berikutnya. Orphan adalah baris terakhir dari satu
paragraf yang tertulis pada awal satu halaman karena baris lain dari paragraf
yang bersangkutan berada pada halaman sebelumnya.

f. Tiap-tiap baris dari suatu paragraf dimulai dengan ketukan huruf pertama yang
menjorok ke dalam (+ 7 ketukan). Hal ini disebut Indentasi. Dengan cara ini
pembaca dapat mengetahui bahwa telah dimulai suatu alinea baru.

g. Setiap persamaan harus diberi nomor urut. Penomoran dilakukan dengan
menyebutkan nomor bab dan nomor urutnya. Misal persamaan 3.5 artinya

persamaan nomor 5 di BAB III

2. Ukuran Kertas Dan Huruf
Hal-hal yang harus diperhatikan dalam penulisan laporan Magang
sehubungan dengan ukuran kertas dan huruf yang dipergunakan yaitu :
a. Diketik pada kertas HVS 70/80 gram, warna putih, berukuran A4 (21,0 cm x
29,7 cm)
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b.

Batas teks adalah 2,5 cm dari tepi atas, 3,0 cm dari tepi kiri, tepi bawah kertas,
dan tepi kanan kertas adalah 2,5 cm.

Apabila dipakai pengolah kata MS-Word, jenis huruf yang dipakai adalah
Times New Romans, Normal, ukuran 12 (khusus untuk judul dapat dipakai
ukuran 14), jarak antar baris 1,15spasi, dicetak dengan tinta hitam. Untuk
pengolah kata yang lain, dapat dilakukan penyesuaian.

Ketebalan kulit muka dan kulit belakang buku laporan tidak lebih dari 1 mm
(soft cover), warna MERAH, dan dilaminasi.

3. Paginasi

a.

Paginasi atau pemberian nomor halaman, pada bagian awal tidak sama dengan
bagian inti dan akhir. Penomoran bagian awal menggunakan angka romawi
kecil (i, i1, i, ....dst), kecuali untik halaman judul dan pengesahan tidak perlu
dituliskan tetapi tetap dihitung. Sedangkan bagian inti dan akhir menggunakan
angka arab (1, 2, 3, ... dst).

Penomoran bagian awal diletakan di tengah bawah, sedangkan penempatan
nomor halaman inti dan akhir boleh di mana saja (tengah atas, kanan atas,
tengah bawah atau kanan bawah). Dalam hal ini yang lebih ditekankan adalah
konsistensi.

Penomoran bagian awal tidak hanya jenis angkanya saja yang dibedakan
dengan bagian inti dan bagian akhir, tetapi perhitungan jumlah halamannya
juga dipisahkan. Artinya untuk bagian inti nomor halamnnya dimulai dengan
angka 1 (angka arab), tidak melanjutkan nomor halaman bagian awal.
Sedangkan nomor halaman akhir melanjutkan nomor halaman bagian inti
dalam angka arab.

Nomor-nomor halaman itu harus dibiarkan sendiri, tidak boleh disertai tanda-
tanda apapun seperti tanda penghubung (-) atau tanda kutip (*) dan sebagainya.

Juga tidak diperkenankan menempatkan nomor halaman diantara tanda kurung.

4. Halaman Judul

a.
b.
C.

d.

c.

Laporan/ Proposal Magang
Judul / Topik Magang.

Tempat dan waktu Magang.
Logo UHB.

Nama anggota kelompok, NIM.

22 | Pedoman Magang - Fakultas Sains dan Teknologi



f. Nama Prgram Studi, Fakultas, Universitas, Kota dan Tahun pembuatan
laporan.

g. Judul/topik Magang harus diketik seluruhnya dengan huruf besar. Jika judul
lebih dari satu baris, ketikan harus dalam bentuk piramida terbalik (huruf V)
atau dalam bentuk sejajar.

h. Judul harus cocok/relevan dengan ruang lingkup permasalahannya, kata-
katanya harus jelas dan deskriptif, dan kalimat judul tidak merupakan kalimat
pertanyaan. Jika mungkin seluruh judul disusun hanya dalam satu kalimat,
walau kalau perlu dalam kalimat yang agak panjang (maks 15 kata). Kalimat
judul ini tidak perlu ditutup dengan tanda titik atau tanda-tanda lainnya.

i.  Nama seluruh anggota kelompok, NIM dan urutan Magang hendaknya diketik
sejajar satu sama lain agar tanpak rapi.

j. Nama Program Studi, Fakultas, Universitas, kota serta tahun, diketik dengan
huruf besar spasi satu, semetri kiri-kanan, tanpa diakhiri dengan suatu tanda

apapun.

B. SISTEMATIKA PENULISAN PROPOSAL MAGANG
Cover
Lembar Pengesahan
Kata Pengantar
Daftar Isi
Daftar Tabel
Daftar Gambar
BAB I. PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang
1.2. Tujuan Magang
1.3. Manfaat Magang
1.4. Solusi dan Target Luaran
BAB II. PROFIL MITRA MAGANG
2.1. Sejarah Mitra Magang
2.2. Struktur Organisasi Mitra Magang
2.3. Visi dan Misi Mitra Magang
2.4. Kegiatan Produksi (barang/jasa) (jikaada)
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BAB 1III. JADWAL KEGIATAN MAGANG
LAMPIRAN

C. SISTEMATIKA PENULISAN LAPORAN MAGANG
Setiap mahasiswa yang telah melaksanakan Magang wajib untuk membuat
laporan akhir dalam bentuk Laporan Pelaksanaan Magang sesuai dengan sistematika
dan format yang berlaku. Laporan akhir ditulis dalam format ilmiah berisikan laporan
hasil pekerjaan yang dikerjakan mahasiswa selama melakukan Magang. Bagi
mahasiswa yang mengerjakan Magang berkelompok, setiap mahasiswa dalam
kelompok wajib membuat Laporan Pelaksanaan Magang secara sistematis sesuai

dengan pembagian tugas masing-masing dalam kelompok.
Struktur Laporan Magang terdiri dari:

1. Bagian Awal

Cover

ISR

Halaman Pengesahan Prodi.

Halaman Pengesahan perusahaan atau instansi tempat Magang.

o oo

Kata Pengantar.

Daftar Isi.

Daftar Gambar, Grafik dan Diagram
Daftar Tabel.

= @ om0

Daftar Lampiran (jika ada).

2. Bagian Inti atau Pokok:
BAB I. PENDAHULUAN
1.1. Latar belakang, meliputi

- Mahasiswa menguraikan latar belakang (argumen / alasan) dari topik
yang dipilih dalam Laporan Magang ini.

- Latar belakang harus menunjukan urgensi dari topik yang dipilih. Urgensi
misalnya ditunjukkan oleh keunikan topik (isu mutakhir), keunikan
industri, permasalahan atau risiko yang ditimbulkan, atau perbedaan
pendapat.

1.2. Tujuan Magang, meliputi
Bagian ini menguraikan tujuan Magang secara umum maupun secara

khusus. Tujuan Magangharus menunjukkan arah pencapaian dari
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kegiatan Magang yang realistis dan dapat diukur. Tujuan Magang dapat
terdiri dari beberapa butir yang harus dituliskan dalam kalimat pernyataan
yang singkat dan jelas.
1.2.1. Tujuan Umum
Tujuan yang ingin dicapai dari pelaksanaan kegiatan Magang.
1.2.2.  Tujuan Khusus
Tujuan yang ingin dicapai terkait dengan topik permasalahan yang diangkat
selama Magang.
1.3. Manfaat Magang, meliputi

- Manfaat untuk Mitra

- Manfaat untuk UHB

- Manfaat untuk Mahasiswa

BAB II. PROFIL MITRA MAGANG

2.1. Sejarah Mitra Magang
Mahasiswa menguraikan sejarah mitra secara umum serta spesifik (unit/
divisi terkait) yang menjadi konteks dari topik yang dipilih.

2.2. Struktur Organisasi Mitra
Mahasiswa dapat menjelaskan struktur organisasi mitra secara umum yaitu
dapat mencakup struktur organisasi, proses bisnis, ketentuan/peraturan
terkait, dan sejenisnya.

2.3. Visi dan Misi Mitra
Mahasiswa dapat menjelaskan Visi Misi Mitra secara umum

2.4. Kegiatan Produksi (Barang/Jasa) Jika ada
Mahasiswa dapat menjelaskan proses penciptaan nilai untuk pemangku
kepentingan yang dilakukan oleh organisasi tersebut (misalnya melalui

produk atau jasa yang dihasilkan).

BAB III. PELAKSANAAN MAGANG

3.1. Posisi/ Kedudukan Kegiatan Magang
Mahasiswa dapat menguraikan kedudukan/posisi kegiatan yang ditugaskan
oleh mitra Magang dalam lingkup pekerjaan/proyek keseluruhan. Hal ini
dimaksudkan untuk mengetahui apakah mahasiswa memahami kaitan

antara apa yang telah dilakukan/dihasilkan dengan pekerjaan tersebut.
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3.2. Metodologi Penyelesaian Tugas
Mahasiswa menguraikan kasus/masalah menjadi topik pembahasan.
Mahasiswa menganalisis kasus/masalah tersebut dengan menggunakan
teori atau metode yang relevan. Analisis bukan mendeskripsikan teori,
namun menggunakan teori guna menjelaskan dan membandingkan dengan
kasus/masalah yang diangkat. Uraian mengenai teori atau metode harus
menyebutkan referensi yang valid dan handal.

3.3. Pembelajaran Hal Baru
Mahasiswa dapat menguraikan temuan-temuan terkait pembelajaran hal
baru yang dapat selama Magang Mahasiswa juga dapat membandingkan
kegiatan Magang yang dilaksanakan/ditemukan dengan teori atau konsep
yang telah dipelajari. Mahasiswa juga dapat menyampaikan kendala yang

dihadapi selama Magang.

BAB IV. KESIMPULAN DAN SARAN

Kesimpulan berisi ringkasan terhadap keseluruhan laporan, termasuk
pembelajaran apa yang didapat selama Magang. Saran atau rekomendasi
merupakan bahan masukan bagi mitra Magang yang telah dijadikan lokasi
Magang, maupun bagi mahasiswa angkatan berikutnya dalam menentukan

spesifikasi dalam program Magang.

BAB V. LUARAN YANG DICAPAI
Jenis luaran yang dihasilkan dari masing-masing solusi. Target luaran yang

dihasilkan bisa berupa produk maupun artikel ilmiah.

BAB VI. REFLEKSI DIRI

e Mahasiswa mendeskripsikan tentang hal-hal positif yang diterima selama
perkuliahan yang bermanfaat / relevan terhadap pekerjaan selama Magang.

e Mahasiswa menjelaskan tentang manfaat Magang terhadap pengembangan
soft-skills dan kekurangan soft-skills yang dimilikinya.

e Mahasiswa memberikan penjabaran tentang manfaat Magang terhadap
pengembangan kemampuan kognitif dan kekurangan kemampuan kognitif
yang dimilikinya.

e Mahasiswa memberikan penjabaran mengenai rencana perbaikan/

pengembangan diri, karir, dan pendidikan selanjutnya.
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DAFTAR PUSTAKA

a.

Daftar Pustaka atau Bibliografi akan mentabulasikan semua sumber bahan
penulisan laporan Magang, baik yang sudah dipublikasikan (buku,
majalah, surat kabar dsb) maupun yang tidak dipublikasikan seperti
makalah. Pembicaraanpembicaraan seperti wawancara, diskusi, kulaih dan
semacamnya tidak bisa dicantumkan dalam Daftar Pustaka.
Daftar Pustaka disusun menurut abjad
Jumlah yang dicantumkan di dalam Daftar Pustaka tidak boleh lebih dari
20.
Judul buku tidak boleh disingkat.
Penyingkatan kependekan Jurnal Ilmiah harus mengikuti yang telah lazim
dilakukan.
Nama keluarga (nama belakang) ditulis terlebih dahulu, diikuti dengan
singkatan nama depan.
Semua nama pengarang harus ditulis sesuai dengan urutannya di dalam
artikel/buku.
Penulisan Pustaka:
1) Jurnal: Nama pengarang, judul artikel, nama jurnal (dicetak tebal atau
dicetak miring),
2) Buku: Nama pengarang, judul buku, edisi (jika ada), volume (jika ada),
penerbit kota tempat penerbit, tahun terbit dan halaman.
Pengutipan dari sumber harus dicantumkan dengan jelas di dalam teks, yaitu
dengan menuliskan nomor urut dari Daftar Pustaka Misal:
......... metode buku (5). Nomor 5 disini artinya nomor urut 5 dalam Daftar
Pustaka.
Contoh-contoh penulisan pustaka:
1) Artikel dari suatu jurnal ilmiah.
1. Lee, J.E. Sinclair, P., Dynamics of Smoke, I: Size Characterization
of Spherical Particles, Sci Teach, 15, 1978,318 —3194.
2) Buku
1. Blahut, R.E, Fast Algorithm for Digital Signal Processing, Addision-
Wesley, New York, 115-130.
3) Bab dari suatu buku dengan beberapa pengarang
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1. Franks, P.D. High Power Amplifier Design for Active Sonar, dari
Creasey, D.J, Advanced Signal Processing, Peter Peregrinus Ltd.,
London, UK, 1985, 8 -14.

4) Skripsi, Disertasi, Tesis, Tugas Akhir.

1. Susanto, M., Perencanaan Jaringan Sel Mikro pada Sistem DCS
1800 di Surabaya, Tugas Akhir, Departemen Teknik Elektro,
ITS,1996.

LAMPIRAN

Berisi naskah atau dokumen yang perlu disampaikan untuk mendukung dan
menguatkan laporan

Lampiran wajib daftar hadir Magang

Lampiran Kartu bimbingan yang ditandatangani oleh pembimbing lapangan
Lampiran penunjang dapat berupa struktur organisasi perusahaan tempat
Magang, prosedur atau proses kerja, foto-foto dan sebagainya

Sertifikat Magang
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BAB V
PENILAIAN MAGANG

A. BOBOT PENILAIAN
Untuk mendapatkan hasil evaluasi yang objektif maka penilaian mata kuliah
Magang terdiri dari komponen:
1. Pra Magang (10%)
2. Prestasi kinerja Magang oleh Mitra Magang (40%)
3. Penulisan laporan Magang (30%)
4. Presentasi/Seminar laporan Magang (20%)

Aspek-aspek yang perlu dinilai oleh perusahaan atau instansi tempat Magang
telah ditentukan seperti pada formulir penilaian (lihat Lampiran 8) yang disediakan
Program Studi. Formulir nilai Dosen Pembimbing diberikan setelah mahasiswa
menyerahkan buku laporan Magang. Penilaian ini mencakup aspek kehadiran,
kesungguhan melaksanakan Magang, disiplin dalam menyelesaikan pekerjaan,
tanggung jawab, keahlian/ keterampilan dalam berprofesi, kreatifitas/inovasi, sikap dan
perilaku dalam bekerja, dan kemampuan bekerjasama dalam tim. Nilai Seminar
Magang diberikan jika mahasiswa yang bersangkutan telah melaksanakan seminar/ujian
Magang. Pendaftaran seminar Magang dilaksanakan di bag. Administrasi Magang
Program Studi. Nilai akhir mata kuliah Magang akan diumumkan pada tiap akhir
semester setelah ketiga unsur nilai lengkap.

Ketentuan umum mengenai penilaian akhir Magang adalah sebagai berikut:

1. Dosen pembimbing Magang dan tim penguji ujian presentasi memberikan
penilaian terhadap laporan Magang dan ujian presentasi/seminar Magang.

2. Perusahaan Mitra tempat Magang memberikan penilaian terhadap prestasi
Magang (lihat Lampiran 8).

3. Penilaian penulisan laporan Magang dan presentasi/seminar karya akhir mengacu
kepada rubrik penilaian (lihat Lampiran 11).

4. Hasil penilaian dilakukan dengan cara mengisi formulir yang ada dan diserahkan

pada Program Studi.
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B. PENILAIAN PRA MAGANG

Sebelum pelaksanaan Magang mahasiswa diwajibkan mengikuti

pembekalan Magang. Dalam kegiatan ini dosen pembimbing memberikan materi

pembelajaran Magang dan melakukan evaluasi. Evaluasi yang dilakukan meliputi

pre-test dan post-test yang dilaksanakan pada saat pembekalan materi Magang.

C. PENILAIAN PRESTASI KINERJA MAGANG OLEH UNIT MITRA
MAGANG

Dalam melakukan kegiatan Magang, mahasiswa akan memperoleh penilaian

dari instansi tempat Magang (lihat Lampiran 8). Formulir penilaian Magang diisi dan

ditandatangani oleh atasan yang berwenang dan dicap menggunakan stempel instansi

tempat Magang.

Berikut adalah butir penilaian kinerja Magang:

1. Komponen Profesional

a.

Kecepatan dalam menyelesaikan tugas: Kecepatan dalam menyelesaikan tugas
yang diberikan

Kreatifitas/ inovasi: Berfikir kritis, kreatif, dan analitis

Keahlian/keterampilan dalam berprofesi: Ketrampilan melaksanakan dan
menyelesaikan pekerjaan sesuai rencana, penguasaan materi pekerjaan
Kemampuan bekerjasama dalam tim: kemampuan berinteraksi dan

berkomunikasi

2. Komponen Personal

Kehadiran: ketepatan hadir di tempat Magang

Disiplin dalam menyelesaikan pekerjaan: Kedisiplinan dalam melaksanakan
pekerjaan Magang

Tanggung jawab: Tanggung jawab dalam melaksanakan tugas

Sikap dan perilaku dalam bekerja: kepribadian sebagai calon pekerja

Sedangkan mekanisme pengiriman formulir penilaian Magang dari tempat

Magang adalah sebagai berikut:

1. Formulir kosong serta amplop balasan yang sudah bertuliskan alamat Program

Studi disampaikan oleh mahasiswa Magang kepada atasan yang berwenang.
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2. Formulir penilaian yang sudah terisi dimasukkan ke dalam amplop tertutup dan

dikirim langsung ke Program Studi.

D. PENILAIAN PENULISAN LAPORAN MAGANG

Butir penilaian laporan Magang mencakup aspek sebagai berikut:

1. Deskripsi proses kegiatan Magang yang dilakukan

a.

b.

Gambaran umum Mitra Magang
Tugas mahasiswa selama Magang dijelaskan dengan baik dan relevan

dengan Program Studi.

2. Kelengkapan substansi laporan

C.

d.

Pendahuluan/latar belakang dan perumusan masalah ditulis secara jelas
Masalah dianalisis menggunakan landasan teoritis dan bukti pendukung yang
kuat.

Kesimpulan dirumuskan sesuai dengan hasil analisis.

Refleksi diri mencerminkan proses pembelajaran selama Magang secara
pribadi, meliputi aspek technical sklill dan social-emotional skill
Rekomendasi yang dibuat memuat rekomendasi terkait masalah yang dianalisis

dan rekomendasi untuk institusi (jika ada)

3. Kesesuaian format laporan

a.

Mengikuti panduan laporan Magang seperti yang tertera dalam bab 4
standar penulisan dalam buku pedoman Magang ini.

Logika penyajian yang runtun.

Bahasa yang baku serta ilmiah.

Berikut adalah ketentuan umum mengenai laporan Magang:

1. Pada akhir pelaksanaan Magang mahasiswa diwajibkan menulis laporan Magang.

2. Pedoman penulisan laporan Magang dapat ditemukan pada bab 4 dari buku

pedoman Magang ini.

3. Laporan Magang harus disetujui oleh dosen pembimbing Magang dan

pembimbing lapangan.

4. Laporan Magang harus diselesaikan segera setelah program Magang berakhir.
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5. Laporan Magang yang telah disetujui pembimbing Magang harus dipresentasikan
di depan dua orang dosen penguji dimana salah satunya merupakan dosen
pembimbing Magang.

6. Dalam penyusunan laporan Magang, mahasiswa wajib menaati ketentuan
kerahasiaan data/informasi yang ditetapkan oleh perusahaan Mitra tempat

Magang.

E. PENILAIAN SEMINAR LAPORAN MAGANG
Butir penilaian presentasi /seminar laporan Magang mencakup aspek berikut
ini:

1. Alur Presentasi
a. Logika dalam analisis presentasi
b. Substansi isi presentasi

2. Proses Presentasi
a. Kualitas slide presentasi
b. Sistematika slide presentasi

3. Komunikasi dalam Presentasi
a. Kemampuan menjelaskan isi laporan Magang

b. Kemampuan menjawab pertanyaan penguji

Beberapa ketentuan yang perlu diperhatikan khususnya oleh mahasiswa peserta
Magang dalam merencanakan dan melaksanakan ujian presentasi laporan Magang
adalah sebagai berikut:

1. Ujian presentasi laporan Magang dilaksanakan oleh mahasiswa yang telah
menyelesaikan penyusunan karya akhir laporan Magang yang sudah disetujui oleh
pembimbing Magang.

2. Ujian presentasi Magang dilaksanakan setelah berkas penilaian kinerja Magang
sudah diisi oleh tempat Magang dan sudah diterima oleh Program Studi.

3. Ujian presentasi Magang akan dilakukan di ruang ujian sidang atau di ruang kelas.

4. Untuk dapat mengikuti ujian presentasi Magang, mahasiswa harus mengajukan
permohonan ujian presentasi Magang sesuai jadwal yang ditetapkan oleh Program

Studi.
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5. Ujian presentasi Magang akan diuji oleh dua orang dosen penguji dimana salah
satunya dosen pembimbing Magang dan berlangsung sekitar satu jam termasuk
sesi untuk tanya jawab.

6. Dalam melakukan presentasi, mahasiswa peserta Magang harus menyiapkan
bahan presentasi sebanyak sepuluh slides (minimum) sampai dengan lima belas
slides (maksimum). Jumlah tersebut untuk memaparkan hasil-hasil Magang dan
tidak termasuk lampiran tabel, gambar, perhitungan, dan sebagainya.

7. Setelah presentasi laporan Magang, dosen pembimbing dan dosen lain yang
ditunjuk (tim penguji) mengajukan pertanyaan yang bersifat komprehensif.
Pertanyaan yang bersifat komprehensif adalah pertanyaan-pertanyaan yang terkait
dengan laporan Magang dan teori terkait topik yang diangkat dalam laporan

Magang.
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LAMPIRAN

Link lampiran disini: https://informatika.uhb.ac.id/info/download-area

Lampiran 1. a. Formulir Pendaftaran Magang Mandiri (individu)
UNIVERSITAS
pes 12 Il Radon Potoh no, 100, Ledug Kembaran, Purmokerts, Bonyumas, .\awahngnh. 532
I n'a"m’ N BANGSA K AT ar e 2% Lo I e o watane et T TR Eas

F
1

»
1

FORMULIR PENDAFTARAN KERJA PRAKTIK
No.

Yth. Ketua Program Stuch
Fakultas Sains dan Teknolog

Universitas Harapan Bangsa

Kami mengajukan permohonan untuk melaksanakan Kerja Praktik dengan Keterangan scbagai bertkut

a. Lokasi KP dan Alamat I
b. No. HP (Penanggungjawab di Tempat KP) :
c. Tanggal Pclaksanaan
NAMA

NIM

PROGRAM STUDI
NO. HP

TOTAL SKS

Demikoan permohonan kami, atas perkenannya kami sampaikan terimakasih.

Mengetahui, Purwokerto,
Ketua Prodi Nama Mahasiswa
NIK.

NIM.

onoalir dibuat rasgkap 3 untuk: *)
Mahaseswa
Fakulus

Program Studi

- 1 Hukum
FAKULTAS frofesinen  CHOSENCS | FAKULTAS SAINS Snsrmatka
KESEHATAN sirormani B3k vaté

34 | Pedom

FAKULTAS ILMU 3! Nenajeman

o h o3 s 4

ETEKNOLOGI  misitemmigtormen | SOSIAL o P
Bahaso inggris
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https://informatika.uhb.ac.id/info/download-area

b. Formulir Pendaftaran Magang Mandiri (kelompok)

.

|
4

!

| u " 1 v ‘ n S | TGASR ‘ ‘l’ﬁ :ﬂdeT‘mnn . 100, Mu} Kembaran, Nmkom lmyumﬂ\-klwuhngn'\.‘liiz o
"ARAPAN BA" om) M. Wahid Ha! x&n lawa Teng a4

3 v*m;-suun = Fax. 0281 0843434 ~ Ll 7nh@um.¢c.-d Website: waw.uhb.acid

FORMULIR PENDAFTARAN KERJA PRAKTIK

No.

Yth. Ketua Program Studi

Fakultas Sains dan Teknolog:

Universitas Harapan Bangsa

Kami mengajukan permohonan untuk melaksanakan Kerja Praktik dengan Keterangan scbagai benkut :
a. Lokasi KP dan Alamat

b. No. HP (Penanggungjawab di Tempat KP

c. Tanggal Pelaksanaan

NO

NAMA

NIM PROGRAM STUDI TOTAL SKS

Demikoan permohonan kami

Mengetahui,
Ketua Prodi

. atas perkenannya kami sampaikan terimakasih.

Purwokerto,

Ketua Kelompok

NIK.

Forvoalir dibuat rasgkap 3 untuk: *)

1 Mahasiwa
2 Fakulus

3. Program Studs

FAKULTAS ProfesiNers

KESEHATAN 3irenmanot=

NIM.

FAKULTAS SAINS §Tuinoiog informesi
STEKNOLOGI  fsistemintormanl

FAKULTAS ILMU 3!Nenajem
SOSIAL - -

51 Pendiditon
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c. Pakta Integritas

' UNIVERSITAS Kompus|:Jl Reden Patah no, 100, MuFlmbuumNmkcmimyumxqua'-ngﬂ\“
HARAPAN BANGSA Komipe 2- 1K H, Wahid Hasyim No. 2744 Jowa Tengah B1144
Telp. 0281~ 6843401 ~ Fax. 0281 8843494 ~ tmail: mh@uﬁbnnn Wobsite: waw.ubb.oc id

I

PAKTA INTEGRITAS

KERJA PRAKTIK
Saya yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama lengkap 3 PPy, - . = . N ———
NIM Bl A A 8 A e A s 6 S S o A Sk A A
Fakultas Dm0 A A A A8 AR 8 8 1 A 1 SRS KA 4 44 S SR A A AR S
Program Studi R L R R LV VY55 R i i A
Semester R N D Ry SN
Kontak Personal \Jo TEIPHAMAPRONE: .ic.cicicimicinsnsestoisisisisssassnsasnninsnsasisgs

EMmilXSIresE i e N e RN R S TR

Menyatakan BERSEDIA dan SETUJU menjalankan kerja praktik sebaik-baiknya, sesuai
ketentuan di bawah ini:

1. Melaksanakan Kerja Praktik selama 1 bulan dan memenuhi seluruh aturan yang berlaku.
2. Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia.
3. Tidak mengundurkan diri jika telah dinyatakan diterima

Menjunjung tinggi nama baik Universitas Harapan Bangsa.

ot

Jika aturan di atas tudak saya patuhi, maka saya siap untuk menerima sanksi disesuaikan dengan
pelanggaran yang dilakukan. Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan penuh kesadaran dan tanpa

paksaan dari pihak manapun.
Mengetahui, Purwokerto,
Dekan Mahasiswa

Fakultas Sains dan Teknologi,

Forsalir dibust rasgkap 3 untuk: *)
L. Malasswa
2 Fakulus

Program Studi

51 Mukum

FAKULTAS SrotesiNens " anestsvioieg | FAKULTAS SAINS Bireremoniaomes | FAKULTAS ILMU 3!

Koperowatan s

KESEHATAN s uh,mm, D3 K o S TEKNOLOGI S1Sistem informasl SOSIAL 51 Pendiditan

Nohasa Inggris
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d. Formulir Pengajuan Program Magang Kerjasama

3 Ky,
UNIVERSITAS Kampes ) JLRadon Petoh no. 100, Loau} Kembaoran Purmckorts, Bonyumar, Jowa Tengoh, 532
HARAPAN BANGSA Kampws 2 JLH. Wehid Haeydm No.274 A,  Purwok Bany _Jowa Tengah 61144
Telp. 02816843403 ~ Fax. 0281 8843494 ~ lmlllfnh@uha.cejd * Website: waw.ubsh acid

SURAT PERMOHONAN KERJA PRAKTIK

JALUR KERJASAMA
Kepada Yth.
Prod

Fakultas Sains dan Teknologi

Dengan Hormat,
Bersama dengan surat ini kami yang bertanda tangan dibawah ni :
Nama
NIM

Prodi

Bahwa saya bersedia mengikuti Program Kerja Praktik melalui jalur Kerjasama Prodi / Fakultas
dengan Mitra/ Stakeholder. Demikian permohonan dari kami, atas perhatian dan kerjasama yang baik
disampaikan terimakasth.

Purwokerto,

Mahasiswa,

NIM.

Formulir dibust resghap 3 untuk: *)
1 Mahasiswa

2 Fakulus

3 Program Studs

31 Mukum

FAKULTAS Protesien  C4ERERE | FAKULTAS SAINS fintrmatka FAKULTAS ILMU 3!Nanajeman

logh Informasl

KESEHATAN Sifammod -~ Dikeperowatan | & TEKNOLOGI  misistemintormani | SOSIAL P

51 Pendiditon
Bahasa inggris
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Lampiran 2. Formulir Usulan Dosen Pembimbing Magang

u “ ' v ‘ u s . T ‘ s Kompus | JL Radon Pn(chnn.wn,udu} , Purwokorts, Y JawaTaengoh, 5393
HARAPAN BANGSA Kompus 2: 1. H. Wahid Wo.274 4, Korong ia Banyumas, Jown Tengoh 53144
Telp 02616843401 ~ Fax.0285- 8843494 - Email: infe@uhb.acid - Wobsite: waw.ubb.ocid

FORMULIR PENGAJUAN DOSEN PEMBIMBING KERJA PRAKTIK

Dengan ini saya menyatakan bersedia/tidak bersedia®) menjadi Dosen Pembimbing KP mahasiswa yang tertera sebagai

berikut:

Nama
| R P PN e A AR S LTl [ (AN SR TR CO T )
Do et e R s s SaR A | SR E T LG AR )
. o N SRR )
& SIS NS [ (SR S AT IR LS )
s iaiiia s de oy S mp R S Rt nmen s Sorma A e )

Program Studi :
Purwokerto,
Dosen Pembimbing,

NIK.

Formealir dibust msghap 3 untk: *)
1 Mahssswa

2 Fakulus

1. Program Studs

£4 Kopsrawatan 51 Hubcum
‘

FAKULTAS fressmen o Ano 3 FAKULTAS SAINS 3iTatnmog informesi | FAKULTAS ILMU 3 Nenajeman

KESEHATAN 3irermad 03 Ke 5 & TEKNOLOGI $15istem nformanl SOSIAL s doud

o3 Rahasa inggris
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Lampiran 3. a. Lembar Persetujuan Proposal Magang

Telp.0281-6843493 ~ Fax.02

u“lv‘nSlTAs am, on no. U am| n, reoke bzl iawa Tengal
| QS Y s
LEMBAR PERSETUJUAN

PROPOSAL KERJA PRAKTIK

JUDUL PROPOSAL KERJA PRAKTIK
(NAMA INSTANSU PERUSAHAAN) TEMPAT KERJA PRAKTIK

.................................... | SSETER AE A KRS
.................................... | BT SR RS GRS |
.................................... N SN SN GEee)
Tanggal Pelaksanaan Kerja Prakuk @ ... ... ... L S N L .
Purwokerto,

Ketua Kelompok/Namsa Mahasiswa

Menyetujui,
Dosen Pembimbing KP Ketua Program Studi
o - > :lml K’IEH! h‘ ‘ aat iml
NIK. NIK.

Formulir dibuat rangkap 3 untuk: *)
1 Mahasswa
2 Fakulus

3. Program Studi

eparowatan

FAKULTAS ProtesiNen > Anestasiologl FAKULTAS SAINS Fioramatke ormesl | FAKULTAS ILM

KESEHATAN 3irarman™™" piKkeperawatan | & TEKNOLOGI o | tormon] SOSIAL i b

03 Kebidanon Bahaia inggris
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b. Surat Tugas Dosen Pembimbing

i &
m BSA'NTG‘S; lmm EILKH, Wehid sy l‘v?\uuou:;‘} e b bl s S :,v:’rmn (TP
"Ii Telp. 0201~ 6843493 ~ Fax. 0281 8843494 ~ Tmail: lﬂ"M acid « Wobsite: waw. Mn:id
SURAT TUGAS
Nomor:

Dekan Fakultas Sains dan Teknologi Universitas Harapan Bangsa dengan ini memberikan tugas
kepada :
Nama
NIK
Panghkat/Gol :iaizsamiiiiaunnaniasnnninisnis

Untuk melaksanakan tugas sebagai Dosen Pembimbing penyusunan proposal dan laporan akhir

magang dari mahasiswa:

No Nama NIM Program Studi SKS

Surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab.

Purwokerto,
Dekan
Fakultas Sains dan Teknologi

it W S Si.ME
NIK. 118406821018

Foraalir dibuat remghap 3 untuk: *)
1 Mahastiwa
2 Fakulus
3

Program Studs

$1 Hukum

FAKULTAS ‘frotesiNens "~ Ano . FAKULTAS SAINS 3 he FAKULTAS ILMU 3!Nancjeman

KESEHATAN Zirarman o © : &TEKNOLOGI @ Stormon | SOSIAL

O3 Kebiganon

fahasa Inggris
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Lampiran 4. Formulir Pengantar Kegiatan Magang

[ F

NIVERSITAS

ARAPAN BANGSA

Nomor 3
Lampiran AL
: Pengantar Kegitan Kerja Praktik

H

fal

Kepada Yth.

Dengan Hormat,

Teknologi pada periode perkuliahan semester

pass 12 JL Rodon Potoh no, 100, Ladu
Kompuws 2 J1.XCH, Wahid Ho!
Telp. 0281~ 6843493 ~ Fax.02

%)

Pur . Romy Jawa Tengah, 5303

yimNo. 2745, osom. y
18843494 - Email: infe@uhb.ac.id - Website: waw.ubb.oc id

Jowa Tengoh 63144

Purwokerto,

Schubungan dengan pelaksanaan mata kuliah Magang Mahasiswa Fakultas Sams dan

TA. , maka kami mohon

kesediaan Bapak/Ibu untuk memberikan ijin kepada Mahasiswa Fakultas Sains dan Teknologi

Universitas Harapan Bangsa sebanyak

mahasiswa untuk melakukan kegiatan Kerja Prakuk

dengan waktu efektif satu bulan atau empat minggu di Perusahaan/Instansi yang Bapak/Ibu pimpin.

Kerja Praktik diberikan tenggang waktu 3 (tiga) bulan dimulai dan tanggal sampai

dengan

Adapun nama Mahasiswa tersebut adalah :

No Nama NIM Program Studi No. Telepon

1

2

3

4

b)

Demikian surat permohonan ini, atas perhatian dan kerjasama yang baik disampaikan
terimakasth.
Mengctahui, Mengajukan,
Dekan Fakultas Sains dan Teknologi Ketua Program Studi
Informatika
it Wirasto. S.8i. ME

NIK. 118406821018 NIK.

Forsalir dibuas ranghap 3 untuk: *)

pd
1

FAKULTAS SrotesiNers

Mahasiswa
Fakulus
Program Studi

D4 Kepsrawatan

Koperawaton

KESEHATAN 3 rarman

FAKULTAS SAINS 5
& TEKNOLOGI

rmatika
nologl Informasl
e Informan)

FAKULTASILMU §

SOSIAL %1 Perdiditon
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Lampiran 5. Formulir Kartu Bimbingan Magang

FATASAN PINDIDSUAN DWI PRLPITA
u “ l v i n ‘ l T ‘ ‘ Kompus ! L Roden Fotoh no, 100 l.ul Purwokoria y Jusw Tengen $3183
BANGSA Kompus = A KN, Wohla -nxnmu 3744 o3 . Banyumas, Jawa Tengoh 53144
Telp. 02616843433 - Fux 028)- muu trmoa o @uss ocid - Wobaita: wave uhb.oc it

KARTU BIMBINGAN KERJA PRAKTIK

Nama :

B S
e e e e
N Nt Nt Nt Nt

e L

TelBln Topik Arahan Pembimbing Paraf
Pertemuan/DiskuziKonsultazi

Mengetahui Dosen Pembimbig,

10
D4 Keperamaton St

Anestesiniogi | FAKULTAS SAINS 37 S TAS ILMU SMundiemsn

Abuntans!

FAKULTAS [rafesinens

| K eparamatan

KESEHATAN 51 rarman D3Keperowotan | & TEKNOLOGI §1 Siatem bnformons SOS $1Pendidion

D3IKebidonen

taratamgaris

42 | Pedoman Magang - Fakultas Sains dan Teknologi



Lampiran 6. Formulir Daftar Hadir & Kegiatan Magang

AT A SN FIRDIDSLAN W1 FELPITA,
UNIVERSITAS Kampus1: i Aagen Potohna, 108, Ledug, Kemboram, Pursst orts, Banyumas. Jowa Tengsh, $1183
HARAPAN BANGSA Kompus I AL KM, Wohid Horyimsa, 174 & Karonguiesnm Punsorers S0, Bonyumss, Jaws fangon 51144

L._-w_[ Twdp. 0261 $843453 = Fox. G201 SE41404 = Imoil mdo(@hubboc id - Wabsite: wwvsshb.ocid

DAFTAR. HADIE & KEGIATAN MAHASISWA DI TEMPAT MAGANG

MNama L e NIM o
WNama Pejabat dari Instansi/ Peruzzhaan :
. Jabatan ... ... NoHp s
e Jabatan ... ... NoHp s
T Jabatan ... ... NoHp s
No Hari & Tanggal Pukul Jeniz Kegiatan vang Dilakukan Paraf Pejabat

Mengetahu Dosen Pembimbig,

D4 Keperosaton
AKULTAS PrebesiNens reabsingl F
SEHATAMN Sierera=otsn oy ieperawatan | & T
Dl Kesidanan

AKULTAS SAINS § e AS ILMU
EKHOLOGI &t L) T -

FA
KE
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Lampiran 7. Formulir Permohonan Penilaian Kegiatan Magang

Jowa Tengeh, B10E
n, Bonyumas, Jawa Tangoh 37144

Twdp. 026 $543493 = Fox. G201 SE41404 = Imoil mdo(fhubboc id - Website: wwvsshb.ocid

FATASAM FIRDIDELAN W1 FEPITA
UNIVERSITAS Kompus1: i, Reden Potakng, 108 Ledug, K Purssk orls Bany
HARAPAN BANGSA Kompus X L KH. Wan|d Hosyim se. 374 & Karonghiessm, Punyokerts Sekato

Momor : Purwokerto,

Lampiran
Hal : Permohonan Penilaian Kegiatan KEP

Eepada Yth

Melalu surat ini kami menyampailan ucapan terima kasih atzs perkenan BapakThu untuk menerima
mahasiswa-mzhasiswa kami untuk melakukan kerja prakdil pada instansi/perusahaan®) vang BapakThu

plmpin.

Untuk kelengkapan penilaian atas kerja praktik yang dilakukan oleh mahasiswa kami,
kami mohon Bapak/Thu untuk memberikan penilaian sesuai dengan format terlampir.

mala bersama ini

Eami tambzhkan bahwa nilai akhir kerja praktik: mahasiswa tidak dapat ditentulan tanpa komponen

penilzian dari BapakThu. Pemilaian BapakTbu dapat dikembalikban melalui

mahasiswa yang

berzanglutan dalam amplop tertutup. Demikian atas bantuan dan kerjasama BapakThu, kami ucapkan

terima kasih

an. Dekan
Eetua Program Studi

Formulic dibuat rangkap 2 untk @ *)

I Izstansif Penssahaan
I Program Studi

*3 coret! hilanghkan catatan smt dipeisg ot yvang tidak perfukan

[
FAKULTAS ILMU ¥
S0SI

D4 Keperawatan
A o

&3 H{E o
Dl kebidanan

44 | Pedoman Magang - Fakultas Sains dan Teknologi



Lampiran 8. Format Penilaian Prestasi Magang

u “ ' v ﬁ n s ' TG‘ s lr.': Mcnvo'tnnna .00, udu}‘. E Y Jowahngu'\l!ls
sA JLEM, Wi
vmom 6843493 - uunlrnuuu Emails mhﬂ\mh ocid » Website! mwﬂnud

PENILAIAN PRESTASI KERJA PRAKTIK
(Diisi oleh Pejabat di tempat kerja praktik)

Nama Mahasiswa

NIM

Program Studi

Nama Pembimbing Lapangan:

No. Hp

Nama Perusahaan Mitra
Waktu Pelaksanaan

Nama Proyek/ Kegiatan

No Aspek Yang Dinilai e Nilai Mitra
Maksimal
A Personal
: Kehadiran i
ketepatan hadir di tempat kerja praktik
Disiplin dalam menyelesaikan pekerjaan
2 | Kedisiplinan dalam melaksanakan pekerjaan 10
Kerja
Tanggung jawab
’ Tanggung jawab dalam melaksanakan tugas 1
A Sikap dan perilaku dalam bekerja N
kepribadian sebagai calon pekerja
B Profesional
Kecepatan dalam menyelesaikan tugas
I | Kecepatan dalam menyelesaikan tugas yang 10
diberikan
5 Keahlian / Keterampilan dalam berprofesi 3
Berfikir kritis, kreauf, dan analitis
3 | Kreatifitas / Inovasi 10

FAKULTAS ProfesiNers
$1Keperowaton

KESEHATAN sirormasl

FAKULTAS SAINS etrmatse

& TEKNOLOGI S15ister Informasi

SOSIAL

%) Hukum

FAKULTAS ILMU $!Menojeman

| Akuntonal
S1Pendiditan

L 3 Kebidanan
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UNIVER s l TAS Kompos | JL Rodon Potah nn.wn‘wu} Kemboran Pureckorte, BRonyumas, Jawa Tengah, 532
HARAPAN BANGSA Kompas T JI, KH. Wohid No.274 4,  Purwokerts y _Jowa Tengoh 63144
Telp. 0251-6843493 - Pax. 02800843494 lmﬂll;’nh@uﬂh.ﬂ:}d ~ Website: www.uish aeid

Ketrampilan melaksanakan dan
menyelesaikan pekerjaan sesuai rencana,

penguasaan mater pekerjaan

Kemampuan bekerjasama dalam tim

Kemampuan berinteraksi dan berkomunikasi

JUMLAH 100

NILAI AKHIR

Pembimbing Lapangan

Formlir dibuat reghap 3 unk: *) ( )

1 Mahasswa
2 Fakulus

3. Program Studi

04 Keparawatan 51 Huskeum

Anestoclo FAKULTAS SAINS 5 risrmatia FAKULTAS ILMU $!Msnajemen
s

$1Teknologl Informas!

FAKULTAS ZrofesiNe

Sl Keperamatan

KESEHATAN sirarmani 03 Keparow & TEKNOLOGI S1istemminformasi SOSIAL - mebtts An

$1Pendiditcn
Bohasa Inggris

03 Kebidanon
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Lampiran 9. Lembar Persetujuan Laporan Magang

u N l v ‘ u S T AS Kompus ) :Ji Roden Potohno, 00, Mu} Nr-eknrto y Jawa Tengoh, 5392
BANGSA Kompus 2 JL XM, Wahid 3 _Jawa Tengoh 63144
Telp.0261- 6843493 ~ = Fax. 0281 8843484 ~ Ermail: mloﬁum:.mud Wobsite: www.ubacid

LEMBAR PERSETUJUAN
LAPORAN KERJA PRAKTIK

JUDUL LAPORAN KERJA PRAKTIK
(NAMA INSTANSU PERUSAHAAN) TEMPAT KERJA PRAKTIK

.................................... RoSeiisondies sasbnsnnssayye)
Mengetahui,
Nama Perusahaan/Instansi Ketua Kelompok
Nama Pembimbing Lapangan Nama Ketua Kelompok
Menyetujui,

Dosen Pembimbing

NIK.

Formulir dibuat resghap 3 untuk: *)
1 Mahasswa
2 Fakulus
i

Program Studs

FAKULTAS ProfesiNens 04 Kepsrgwuten FAKULTAS SAINS 5nfermatia FAKULTAS ILMU :::.b‘d“c‘n.:sr;mr

operamaton o9 etnalog Informas A
KESEHATAN Sireherao=® 03 kep SETEKNOLOGI  fisistemigtormani . | SOSIAL S pacaician

Bahasa Inggris
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Lampiran 10. Formulir Kelengkapan Pendaftaran Ujian Magang

FATASAN PENDOW AN DWIPUSPITA -
u N | v ‘ a SITAS Xampus 1 JLRaden Potah na. 100, lodu}. ur . ¥ Jawa Tongaoh, 535
N BANGSA Xompus 2 JLKCH. Wahid Has L“ano Tengoh 63144

Telp. 0281-6843493 rchmM:lN ~Etmail; Tnh@uhh ocd - Wobsito: waw.uhb.o

DAFTAR KELENGKAPAN PENDAFTARAN UJIAN KP

ISINAMA FROON

FAKULTAS SAINS DAN TEKNOLOGI

Keterangan
No Item
Ada Tidak Ada
1 2 Berkas Laporan KP
2 | Dattar Hadir KP
3 Daftar Nila: dan Tempat KP
4 | Surat Kcterangan dan Tempat KP
5 Lembar Persctujuan Laporan KP
Purwokerto,

Penerima Berkas KP

Formalir dibust rsgkap 3 untuk: *)
1. Mahssswa

2 Fakulus

3 Program Studs

51 Hukum

FAKULTAS ProfesiNens FAKULTAS SAINS fInarmatka FAKULTAS ILMU 5!Mancjemen

SlKoperamatan v $1Teknolog Informasl $1 Akuntonel

04 Koperawntan

KESEHATAN sirermasi DI K ata & TEKNOLOG! S1Sisterm Informas) SOSIAL 31 Peraiditcn

D1 Kebrag

Bohasa inggris
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Lampiran 11.a Penilaian Laporan Magang

i i
UNIVERSITAS
. ‘ummcmssa

PENILAIAN LAPORAN KERJA PRAKTIK

Rosen Faton e 100,

o D0 orssarens "
oyt T Ko sk ey Seloten teryurs Jews Ten

o uroc 1 wastiie:ware wb.e 4

Nama
NI
Tangzal Ujian
Komponen Nilai 55-69 Nilai 70-80 Nilai 81-100 Nilai Rata-Rata
Laporan Kerja Praktik
A Laporan Kerja proses Kerja yang telah dil (25%)
Terdapat kejelasan
" Tidak adakejelasan | Terdapatkejelasan | gambaran wmum
1 x""“ vonum tempat | o baran umm gambarmummmn | tempat Kesja Praktik
2 Praktle tempat Kerja Praktk | tempat Kerja Praktik | dan divraikan
dengan baik
Tugas mabasiswa | Tugas mabasiswa
; Tugasmabasiswa | dijshskandengan | dijelaskan dengan
2 ;“5“ mahasiswa selamia | ot icel:edean baik namun tidak | baik dan sssuai
M3 Pkt dengan baik sesuai dengan dengan kompatensi
lulusan lulusan
Terdapat 2
% P: "{;’0,‘;“ Terdapat presensi
Terdapat presensi ’h“’”"‘ﬁ a5 kehadiran 100% dan
3 | pre iran namun :"‘“"m iolen | ditandatangani oleh
sensi kehadiran kehadiran tidak p:‘“"m‘ }__:‘““ pejabat yang
100% ol benwenang di
taiat K arsa Prakei] St Kaga BOLEK
B. Laporan Kerja Praktik menguraikan hal - hal di bawah ini - (50%)
Latar belakang Latar belakang
Latar be:::: Reja | o Prat Raup
s . kurang menjelaskan | kurang menjelaskan
w o menjelaskan tujuan | oY Droitle | tujuan Kerja Praktik
endabuluan Kerja Praktik dan
dan alasan mengapa | dan alasan mengapa
alasan mengapa e e
oo topik gy | Satutopik dipilih | suatu topik ipillh
bl o untuk dibzhas untuk dibzhas
dengan cukup baik | dengan sangat baik
Dt gt Dasar pemikiran
pemilihan lokasi e
Dasar pemikiran Kerja Praktik elah | Peroilihan lokasi
g ! Kerja Praktik telah
pemilihan lokasi sesuzi namun Py
2 |Dasar Pemikiran Kerja Praktik tidak | bidang Kerja Praktik i;-"“ a0
3 ; S erja Praktik telah
sesuai dengan bidang | belum diuradkan ks
: divraikan secara
Kerja Praktik secara spesifik
3 spesifik dengan
s keterkaitannya

FAKULTAS

KESEHATAN Hirammon

FAKULTAS ILMU 5%
SOSIAL b

sttt
UNIVERSITAS
. ,',mmumesa‘

i

12 tesun poten o 100 tegeg, i Purmes
s 31 3 K0 WaIa wevpimio. 7144 Karmgrsnarn Pure
ST 643493 - Tax. ST B0A3484 - et T (Db o - Fabta. whva sAb.oe 14

omveru:

eryumon Jgwo

Tengen sai0s
i Sarotan Sanyuman Jewo ey

dengan lokasi Kerja | dengan lokasi Keria
— oot
5 |Profd g?:]._s:u dan ymﬁ.{':!ng:::Js:s) [ i e e
i Prakt - [atif aktifitas Kerja Praktik dengan jelas
Prakile Prakeik dengan jelas | dan baik
Teori/ bukti Teori / bukti
peadukis yaiis R e ::;‘ ! B“‘“"_m
4 | Pembabasan digunalaan tidake digunalanlourang | o e
sesuai dengan sesuai dengan 3 2973
masalah yang masalzh yang : *”E’;’;‘;’”
dibahas Dibahas e
Rafigkes dic Refleksi diri Refleksi diri
a2 8
dijelaskan tidak Malasea miabiasisyd
5 | Refleksi Diri meliputi dua aspek d:""’h“ lengkap | dijelaskan lengkap
i Qaspesk)pamun | (2 aspek) dengan
W’“’*""dﬂ_mﬁc ol | Lzssoms leamed lessons leamed yang
itk ke belum lengkap lengkap dan baik
Kesimpulan Kesimpulan K“’m”“l“mw
. dirumuskan tidak diramuskan kurang | 0mmekan
6 | Kesimpulan ! : p 2 | dengan basil
sesuai dengan basil | sesuai dengan hasil i
pembahasan pembahasan ﬁ:’”‘“”‘ mgan:
Rekomendasivang | Rekomendasi yang i
dibuat tidak dibuat kurang ﬁ‘“":‘;“g‘;ﬂ"‘é
7 | Rekomendasi berkzitan dengan berkaitan dengan 3 e
engan masalah
masalzh yang masaleh yang e wm
dianalisis dianalisis R >
C. Laporan Kerja Praktik ditulis dengan pengorganisasian yang baik (23%)
T | Sesuai dengan Pedoman [Laporan ditulis tidak _[Laporan ditulis kurang [Laporan ditulis sesuai
Kerja Praktik sesuai dengan panduan [sesuai dengan panduan {dengan panduan
isan laporan laporan Kerj;
[Praktik di Pedoman  [Praktik di Pedoman
[Kerja Praktik [Kerja Praktik
2 | Logika penyajianyang |Susunan bab, paragraf [Susunan bab, paragraf [Susunan bab, paragraf
runtun |dan kalimat tidak {dan kalimat sesuai {dan kalimat sesuai
sesuai dengan Hengan pengembangan [dengan pengembangan
pengembanganide, fide, namunmasihada fide, dengan didukumg
dengan kata kata
kata sambung yang  [sambung yang kurang |sambung yang tepat
lkurang tepat ftepat.
3 [Babasayasgbakudan  |Ti babasa bahasa
ilmizh lbahasa Indonesia yang | Indonesia yang baku [Indonesia yang baku
lbake dan an sitasi /
sitasi / daftar referensi | sitasi / daftar referensi [daftar referensi sesuai
konvensi yang benar

UNIVERSITAS e — -
. .!.“Wm WGS" T T T

sesuai konvensi yang
|benar

belum sesuai konvens]
yang benar

Nilai

Taporan=A+B-C

Focmuli dibast ranghap § uak: *)

Maasiswa

Progrum Sudi
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Lampiran 11.b Penilaian Seminar Hasil Laporan Magang

Leggrl

FAY h SR PO DR AR DA PUSR TR

UNIVERSITAS

-I'IARAP!.

BANGSA

Hampus 1 ; A Feden Fotoh ne. 100, Loduy
Harmpas 1; 1.8 s Wonid HI'.H.! Mo, T
Talp. 03871~ EH4389T = Fox. o

&, Karo:

PENILAIAN SEMINAR UJIAN LAPORAN AKHIE KERJA PRAKTIK

Homborar, Puregserig, Benyumos, bosa Tengsh, 11102
fasam Puswokeris Salotan Banyumas, Josa Tes
1= 884 3484 = Dmoil indo (Ghehbooc jd - Webuite: wern whb. o id

MNama

NIM

Tangzal Ujian

[Prazentzzi Laporan Kerja Prakhik
L4 lur Prazantasi (3094)
Komponen Nilai 55-69 Nilai 70-80 Nilai £1-100 pilai Rata-
1 Logika dzlam analiziz  |Prezentasi dizampatkan [Prazentzsi dizampaikan  [Presentasi dizampatkan
[presentasi dengan zlur vang kurang  [denzan umtan vang cukup [denzan alur vang baik
1t it
2 Subtansi 1zl presentasi [[zi presentasi tidak sesmwai  [[=1 presentasi kurang =1 prasentasi sasual
dengzan izl laporan Kerja  |sesual dengan i1 laporan  [dengan i=1 laporan Kerja
Praktik Fenz Praktik Praktik
Proses Presentas (30%)
1 [Fuzltas shde Shidsz vang digumakan tidak|Shides vang digunakan Shdez vang dipumakan
[presentasi menarik dan belum leukup menarik dan bebom [menarik dan
menggunakan font yang menggmakan font yang  [menggunakan font yang
mudah dibacza rrndzh dibaca mudah dibacza
2 Sisternatika shide Urutan slhides tidak sama  [Urstan shdes dengan Urutan slides sama
[presentasi dengan uratan presentasi  [urutan presenfasi belum  [dengan urutan presentasi
lsesual
Eomunikzsi dalam Presentasi (40%0)
1 [ emampuan Kurang marmpu menjelas fampu menjelazkan 1 (Mampue menjelaskan 121
mmenjelazkan 1=1 laporan|is: laperan dengzan baik engan cukup baik laporan dengzan jelas
[Eena Prakhk
2 [ emampuan menjawab(Hurang mampn memjawzb  [MMampo menjawrab hlzmpu menjavrab
[pertanyaan penzuji pertanyaan penzujl dengan [pertanyaan namun masth  [pertamyaan pengujl
baik 2 kesalahan minor denzan sangat baik
Total Milai=A+B 4+ C
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1. Masasiswn
2. Fakulins

Progrm Sudi




Lampiran 12. Formulir Berita Acara Ujian Magang

T“Nri"‘rﬂnlu““iuw" ?':‘.s Eompus | i, feden Fotoh no, 108 Ledug, K Purmekorts. Borny Jowa Tengsh, B1I0E
HARAPAN BANGSA i T e byt M s oy S o ey
BERITA ACARA UIIAN EERIA PEAKTIE
Isi Jarusan
Pada hari im: . tamggal . Bulan talun telah
dizelenggarakan wjian kerja praktik, Faloultas Szins dan Telmologi Universitas Harapan Bangsa, untuk
zandara:
Nama
NIM
Judul Eerja Praktik
Hasil penilaian dari mahasiswa yang bersanglartan sebagai berikut :
Eriteria Penilaizn Nilai (0-100) | Nilai Mentah NA
a Nilai dari Pra Kerja Praltile (10%€) | ... 10%e= ... =
b Nilai dari kinerja Kerja Praktik | ... e =
oleh mitra (£0%%)
c. Nilai Laporan Kerja Praktik (30%) | ... 5% ==
- Pembimbing (13%) | 5%=x....=
- Penguji (15%)
d. Presentasi’ Seminar Laporan Kerja
Praktik (20%) | Pex .=
- Pembimbing (10%) | .. Pex .=
- Penguji (10%)
Jumlgh= ...
Dipzan Pembimbing Dosen Panguji
Marma Dosen Pembimbing Nama Dosen Pansuiji
WIE NIEL

D4 Keperowaton
AnesLermlog

KULTAS Iretesimen AKULTAS SAINS DT e emast | FAKULTAS ILMU

SEHATAN Sirorman - DiMepesswatan | £ TEKNOLOGI i SOSIAL
Ol Keskdanan

BaFaainggris
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Lampiran 13. Contoh Halaman Judul Laporan Magang

LAPORAN
KERJA PRAKTIK

JUDUL
PADA PERUSAHAAN/INSTANSI

Olch :

Nama Mahasiswa NIM

PROGRAMSTUDISI ...............
FAKULTAS SAINS DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS HARAPAN BANGSA

BULAN 2022
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Lampiran 14. Contoh Halaman Pengesahan Laporan Magang

LAPORAN KERJA PRAKTIK

JUDUL
PADA PERUSAHAAN/INSTANSI iviiiisissssinian

Scbagai salah satu syarat dalam melaksanakan perkuliahan Mata Kuliah Kerja Praktik

Olch :
Nama Mahasiswa NIM
Poswakent, - coneac e
Menyctujui. Mahasiswa
Dosen Pembimbing
NIK NIM
Mengetahui,

Ketua Program Stud: S1....

NIK
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